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SELEZIONE PER IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
PROGETTO “TERZA ETA DIGITALE” E “MORE THAN A (DIS)ABILITY”

COMMISSIONE GIUDICATRICE

VERBALE N. 3 DEL 21/03/2024

L’anno 2024 il giorno VENTUNO del mese di MARZO, alle ore 08:00, presso la sede municipale,
nell’Ufficio di Segreteria, si € riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per il
reclutamento di nr. 24 volontari, COMPLESSIVI PER LE 6 SEDI DElI DUE PROGETTI, da
impiegare nel servizio civile relativamente ai progetti di cui sopra.

E presente al completo la Commissione Giudicatrice delle selezioni, nominata con Delibera della
Giunta Municipale n°® 11 del 29/02/2024 e composta dai sigg.:

Presidente: Dott. Francesco Spano Segretario Comunale;

Sig. Alfredo Cutelle responsabile dell’Area 1 Affari Generali e Politiche Sociali;
Dott.ssa Laura Silipigni, Assistente Sociale presso I’Ente;

Sig.ra Teresa Nasso, Segretario verbalizzante.

Il Presidente constatata la presenza dei citati componenti e quindi la regolarita della seduta, dichiara
aperti i lavori.

LA COMMISSIONE
Data lettura dei verbali n° 1 del 29/02/2024 e n° 2 del 05/03/2024,
premesso che:
- il DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE,
con Decreto n°® 387 del 7/03/2024, ha riaperto i termini per la presentazione delle domande inerenti
il Bando per la selezione di 52.236 operatori volontari da impiegare in progetti afferenti a programmi
di intervento di Servizio civile universale da realizzarsi in ltalia e all’estero, dalle ore 10.00 dell’11
marzo alle ore 10.00 del 14 marzo 2024, invitando i candidati a completare la compilazione
dell’istanza nel corso di un’unica sessione;
- che la piattaforma HELIOS, in riferimento a quanto sopra, non ha prodotto alcuna modifica e/o
aggiunta al totale delle domande pervenute al 22/02/2024, gia prese in carico ed esaminate

LA COMMISSIONE
predispone un prospetto sintetico per il riconoscimento dei candidati convocati e presenti per la data
odierna (allegato 1), predispone elenco con n° 28 domande (numero dei candidati + una) finalizzate
alla verifica delle conoscenze generali del SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE ed ulteriori due
elenchi numerati contenenti, rispettivamente, n°® 14 domande relative al Progetto “Terza eta digitale”



e n° 15 domande relative al Progetto “More than a (dis)ability” (numero dei candidati + una) da
utilizzare per la somministrazione dei colloqui (Allegato n°® 2 - domande SCU, allegato n°® 3 -
domande relative al Progetto “Terza eta digitale” e allegato n° 4 - domande relative al Progetto “More
than a (dis)ability”

LA COMMISSIONE
decide che dopo ogni colloguio verra stabilito ed appuntato il punteggio dello stesso (da riportare
nelle schede di ognuno), per la complessiva valutazione della prova.
In seguito, alle ore 9:00, dopo aver verificato la presenza di 25 partecipanti su 27 candidati (assenti
D’AGOSTINO DARIA e SERGIO GIULIA, progetto “terza eta digitale”, rispettivamente sede
194339 e 194345), la Commissione si porta presso i locali dell’Ufficio dei Servizi Sociali per la
prosecuzione dei lavori.
Viene deciso di estrarre la lettera da cui iniziare il colloquio per i candidati del Progetto “Terza eta
digitale” sedi SEDI 194339, 194344, 194345: il candidato Lascala Andrea estrae la lettera “F” e, a
questo punto, viene specificato a tutti i presenti che, per lo svolgimento del colloguio, ognuno dovra
estrarre un biglietto contenente una delle domande predisposte per verificare le conoscenze sul
Servizio Civile Universale e un altro contenente una delle domande relative al Progetto prescelto e,
in sequito, il colloquio proseguira secondo i criteri previsti dal Bando.
Alle ore 09:15 iniziano i colloqui che si tengono con le modalita sopra indicate, e si avvertono i
candidati che dopo ogni colloguio dovranno allontanarsi tutti dall'aula per consentire alla
Commissione la valutazione di ognuno.

I colloqui relativi al progetto “Terza eta digitale” sedi SEDI_194339, 194344, 194345 si tengono
come di seguito riportato:

NUM| COGNOME NOME DOMANDE ESTRATTE | VALUTAZIONE
1 |GANINO CHIARA LUNA 16-4 37,67
2 | LASCALA ANDREA 13-10 41,56
3 | MAZZONE FRANCESCO 24-12 48,78
4 | PAPASIDERO PIETRO 6-3 49,56
5 |STALTARI DOMENICO 26-9 45,44
6 | ANGARANO TANYA 9-1 42,78
7 | CHINDAMO ENZO 28-8 43,11
8 |CIANCIO DANIEL 21-7 36,67
9 |CIANCIO IMMACOLATA 10-2 45,78

10 |DIGIGLIO MANUELA 12-14 39,78
11 |DISTILO ALESSANDRO GERARDO PIO 5-6 43,89

LA COMMISSIONE
Prosegue con i colloqui per i candidati del Progetto “More than a (dis)ability” sedi SEDI_ 194333,
194334, 194341: la Candidata Papalo Lorena estrae la lettera “C” e, come in precedenza, viene
specificato a tutti i presenti che ognuno dovra estrarre un biglietto contenente una delle domande
predisposte per verificare le conoscenze sul Servizio Civile Universale, e un altro contenente una



delle domande relative al Progetto prescelto e, in seguito, il colloquio proseguira secondo i criteri
previsti dal Bando.

Alle ore 11:00 hanno inizio i collogui che si tengono con le modalita sopra indicate e avverte i
candidati che dopo ogni colloguio dovranno allontanarsi tutti dall'aula per consentire alla
Commissione la valutazione di ognuno.

I colloqui, relativi al progetto “More than a (dis)ability” sedi SEDI_194333, 194334, 194341, si
tengono come di seguito riportato:

NUM| COGNOME NOME DOMANDE ESTRATTE | VALUTAZIONE
1 | CANDILORO ELENA 23-14 49,00
2 | CIANCIO GABRIEL 18-1 47,22
3 | DIMASI RICHARD 2-6 46,33
4 | FURFARO MARIASTELLA 4-4 43,00
5 | GARISTO LAURA 22-3 50,22
6 | MONEA MARIACONCETTA 25-2 45,56
7 | NICOLACI LETIZIA 1-11 47,89
8 | PAPALO LORENA 14-15 43,22
9 | TASSONE GIANCARLO 17-7 55,11

10 |TAVELLA MARIAPIA 7-8 39,44
11 |VALEO SALVATORE 27-5 40,78
12 |VIRGILLO ALESSIA 3-12 52,22
13 | BRUZZESE MARZIA PIA 19-9 42,78
14 | BRUZZESE SHARON 11-10 38,67

LA COMMISSIONE
Esaminati, in seduta pubblica, tutti i candidati, con la presenza degli stessi per I’ultimo colloquio della
candidata BRUZZESE SHARON, provvede a trascrivere il punteggio di ognuno nelle apposite
schede di valutazione (allegati B).

LA COMMISSIONE
Preso atto delle linee guida emanate dal DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI
E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE in riferimento all’individuazione dei criteri per la
formazione della graduatoria in progetti con misure per giovani con minori opportunita e considerato,
altresi, che le richieste di accesso ai posti riservati per GMO eccedono i posti effettivamente
disponibili e che, pertanto, si rende necessario riorganizzare le graduatorie per ogni sede.
In base alle risultanze della valutazione complessiva (colloguio e titoli), vengono informati i
Candidati interessati della possibilita di rinunciare alla riserva di posto come GMO ed accedere ai
posti ordinari disponibili per ogni sede.
A tal punto, preso atto della disponibilita manifestata dai suddetti, la Commissione procede ad
acquisire apposita dichiarazione in merito (allegati C).

LA COMMISSIONE
da atto della regolarita delle procedure eseguite ed invita i candidati, per la definitiva valutazione dei
titoli, alla consegna delle varie certificazioni dichiarate nella domanda di partecipazione entro breve



termine, da cui, conseguentemente, stilare la graduatoria finale e provvisoria dei Progetti “Terza eta

digitale” sedi SEDI_194339, 194344, 194345 e “More than a (dis)ability” sedi SEDI_194333,
194334, 194341.

La Commissione termina i lavori alle ore 15:45.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il PRESIDENTE | COMPONENTI

F.to Francesco Spand F.to Laura Silipigni

F.to Alfredo Cutellé

LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE

F.to Teresa Nasso



